Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Miedzyrzeczu

Ogtoszenie o naborze nr 33636 z dnia 07 wrze$nia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

17

wrzes$nia
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéow\kandydatek na stanowisko:

zastepca gtéwnego ksiegowego

Zespdl ds. finansowo-ksiegowych

Miedzyrzecz Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Miedzyrzeczu
ul. Zakaszewskiego 2
66-300 Miedzyrzecz

WARUNKI PRACY

- praca od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:30 do 15:30,

- praca w siedzibie jednostki,

- stanowisko pracy zlokalizowane w pokoju biurowym na pierwszym pietrze,

- budynek biurowy nie posiadajacy wind, podjazdéw, odpowiednio dostosowanych toalet,
- narzedzia i materialy pracy- komputer, urzadzenia biurowe.

ZAKRES ZADAN

dekretowanie, ksiegowanie i sprawdzanie dokumentéw pod wzgledem formalno - rachunkowym,
ewidencjonowanie i rozliczanie wydatkéw z zakresu zwalczania choréb zakaznych zwierzat,
rozliczanie rezerw celowych,

petnienie obowigzkéw gtéwnego ksiegowego w razie jego nieobecnosci,

naliczanie wynagrodzen i sktadek zus,

prowadzenie spraw kadrowych PIW.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e \Wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne

e doswiadczenie zawodowe: 3 lata w ksiegowosci sektora finanséw publicznych

e Posiadanie zdolnosci do czynnosci prawnych,

e Nieposzlakowana opinia,

e Umiejetnos¢ obstugi programéw finansowo ksiegowych, kadrowych oraz programu Patnik.

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e znajomos$c¢ obstugi systemoéw: bankowosci elektronicznej NBP, TREZOR,
e odpornosc na stres i umiejetno$¢ radzenia sobie z nim, doktadnos¢, odpowiedzialnosSc i rzetelnos¢ w wykonywaniu



swoich obowigzkow,

® znajomosc¢ przepiséw z prawa pracy, ubezpieczen spotecznych i stuzby cywilnej,

e znajomos¢ przepiséw o rachukowosci oraz przepiséw wykonawczych do ww. ustawy, praktyczna wiedza nt. zagadnien
zwigzanych z rachunkowoscig budzetowg (plany kont, klasyfikacja budzetowa), znajomosc ustawy o finansach
publicznych,

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

e Kopie dokumentoéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego /
stazu pracy

e Oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

e OsSwiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych,

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego
obywatelstwa

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

TERMINY | MIEISCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 wrzesnia 2018 r.

e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Sekretariat Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Miedzyrzeczu
ul. Zakaszewskiego 2
66-300 Miedzyrzecz

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY.NA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie
bedzie mozliwy udziat w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Matgorzata Matysek, nr te. 696080727

e Kontakt do inspektora ochrony danych: miedzyrzecz.piw@wet.zgora.pl

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

e |nformacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Miedzyrzeczu

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilne;
(z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwosé wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia
danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

o Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie bedg tez
profilowane

INNE INFORMAC.E:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi co
najmniej 6%.

Prosimy o sktadanie kompletu wymaganych dokumentéw w zamknietej kopercie wraz z dopiskiem-" Nabér na stanowisko



Z-cy Gtéwnego ksiegowego w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii w Miedzyrzeczu".

Kazde oswiadczenie wymagane w ogtoszeniu powinno by¢ zgodne z trescig ujeta w ogtoszeniu. Tres¢ zatgczonych do
dokumentéw oswiadczen nalezy opatrzy¢ odrecznym podpisem wraz z data.

Dokumenty, ktére wptyng do Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Miedzyrzeczu po terminie nie bedg rozpatrywane.
Kandydaci, ktérzy spetnig wymogi formalne zostang dopuszczeni do drugiego etapu naboru, zostang powiadomieni
pisemnie, telefonicznie lub za pomoca poczty e-mail o terminie dalszego postepowania rekrutacyjnego.

Dokumenty aplikacyjne os6b, ktére w procesie rekrutacji spetnig wymagania formalne, lecz nie zostang zatrudnione bedg
przechowywane zgodnie z instrukcjg kancelaryjna, a nastepnie przekazane do sktadnicy akt.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych oséb bedg przechowywane w PIW Miedzyrzecz przez okres 7 dni od dnia
zakonczenia naboru- mogg by¢ w tym okresie osobiscie przez te osoby odebrane. W przypadku nie odebrania zostang
komisyjnie zniszczone.

dnostka nasza jest pracodawcg réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwagg bez wzgledu na pteg,
wiek, niepetnosprawno$é, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong.

lek. wet.

digor2ata Matysek



